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INSTITUTO DE ENSINO - Hcor

PROJETO PROCESSOS FORMATIVOS ORIENTADOS PELA EXCELENCIA E SUSTENTABILIDADE DAS
RESIDENCIAS EM SAUDE

SELECAO DE ALUNOS — 2023

CURSO DE APERFEICOAMENTO EM METODOLOGIA DE PESQUISA E PRODUCAO
CIENTIFICA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O Instituto de Ensino da Associacdo Beneficente Siria — Hcor, no uso de suas atribuicdes, torna publico, no ambito
do Plano Nacional de Fortalecimento das Residéncias em Saude (PNFRS), o Processo Seletivo para adesdo ao Curso
de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Produgdo Cientifica, iniciativa educacional vinculada ao
Projeto Processos Formativos Orientados pela Exceléncia e Sustentabilidade das Residéncias em Saude. Este
Projeto é resultado de uma parceria entre o Hcor e o Ministério da Saude — MS, viabilizada pelo Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Saide — PROADI-SUS, triénio 2021-2023.

1. DO OBJETIVO DO CURSO

Contribuir para qualificagdo das Residéncias em Saude, através da capacitacdo de preceptores, tutores,
supervisores, docentes orientadores dos Trabalhos de Conclusdo da Residéncia (TCR) e residentes, em
metodologia de pesquisa visando a producao cientifica, bem como a atuacdo profissional baseada em evidéncias

2. DO OBIJETO

Este Edital tem como objeto a sele¢do de preceptores (Residéncia Médica, Multiprofissional e em Area Profissional
de Saude), tutores (Multiprofissional e em Area Profissional de Satide), supervisores (Residéncia Médica), docentes
(Residéncia Médica, Multiprofissional e em Area Profissional de Satde) que atuam ou desejam atuar como
orientadores de Trabalhos de Conclusdo da Residéncia (TCR), e residentes de programas de residéncia em saude
(médica, em area profissional da satide e multiprofissional) do Brasil, com prioridade para aqueles que atuam na
Regido Norte, para participarem do Curso de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Produgao Cientifica,
na modalidade a distancia.

3. DA OFERTA DE VAGAS
Pagina 1de 13



GOVERNO FEDERAL

| MINISTERIO DA
susmgm "2 Dl

UNIAO E RECONSTRUGAO

3.1 Sao ofertadas 500 (quinhentas) vagas, para todas as regides do Brasil, de acordo com os Critérios de Selecdo e
Classificacdo (item 8) deste Edital.

3.2 Sera divulgado um cadastro reserva de candidatos, que serdao convidados a efetuarem matricula no curso, na
eventualidade de vacancia até 30 dias do inicio das atividades do curso.

3.2.1 O cadastro de reserva mencionado no item 3.2 sera formado por 10% do numero total de vagas ofertadas
(item 3.1).

4. DA OFERTA EDUCACIONAL

4.1 O Curso esta estruturado em 2 (dois) Mddulos, sendo os conteldos desenvolvidos através de atividades
educacionais sincronas e assincronas, realizadas coletivamente e com entregas individuais, contando com o
acompanhamento de um tutor online. As atividades sincronas contardo com a participacdo de professores
convidados para a discussdo de aspectos relevantes da producdo cientifica, no contexto dos programas de
residéncias em saude, e encontros com tutores para apoio as entregas do curso. As atividades do curso serdo
realizadas exclusivamente em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

4.2. A matriz curricular do Curso de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Produgao Cientifica consta
como Anexo 1 deste edital.

4.3. Dentre os pré-requisitos para a certificacdo neste curso de Aperfeicoamento, destaca-se a entrega de um
produto ao final de cada médulo.

5. DA CARGA HORARIA

5.1 O Curso de Aperfeicoamento tera duracgdo de 5 (cinco) meses, com carga horaria total de 180 (cento e oitenta)
horas incluindo as atividades educacionais tedricas e praticas.

5.2 O curso exigira dedicacdo minima de 6 (seis) horas semanais na modalidade a distancia e contara com uma
Live de Abertura e uma de Encerramento do Curso, 4 (quatro) Webconferéncias ao vivo, atividades sincronas e
assincronas estruturadas na plataforma de ensino Hcor de forma dinamica, intuitiva e acessivel ao aluno.

5.3 A duragdo do curso compreende um periodo de 5 (cinco) meses com inicio previsto para marco de 2023.
Havendo eventual alteracdo de data, a mesma sera comunicada em tempo oportuno aos participantes
selecionados.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO DO CANDIDATO
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6.1 Estar vinculado, na qualidade de preceptor, tutor, supervisor, docente de Programas de Residéncia em Salde
(médica ou em area profissional da saide ou multiprofissional), que atuam ou desejam atuar como orientadores
de Trabalhos de Conclusdo da Residéncia (TCR) e residentes de Instituicdes credenciadas pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica (CNRM) ou pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sadde (CNRMS).

6.2 Apresentar Declaracdo comprobatéria do exercicio na funcao de preceptor ou tutor ou supervisor ou docente
ou residente de Programas de Residéncia em Saude, datada e assinada pelo coordenador da Comissdo de
Residéncia Médica - COREME ou Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude - COREMU da Instituicdo na
gual o candidato esta vinculado.

6.3 A natureza juridica das Instituicdes proponentes, credenciadas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) oupela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS), deverd ser publica,
filantrépica ou privada sem fins lucrativos.

7. DA INSCRICAO
7.1 As inscri¢cOes deverdo ser realizadas a partir do dia 30 de janeiro de 2023 até as 23h59min do dia 17 de fevereiro

de 2023 (Horario de Brasilia), exclusivamente por meio de preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo
disponibilizado no link: https://redcap.link/niyaojrj

7.1.1 Deverdo ser anexados ao formuldrio de inscrigdo, em formato PDF, cdpia digitalizada dos seguintes
documentos:

(i) Documento de identificagdo com foto frente e verso (RG ou CNH ou Carteira Profissional)

(ii) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

(iii) Declaracdo da Coordenagdo da COREME ou COREMU, constando o nome do preceptor ou tutor ou supervisor
ou docente ou residente do programa ao qual se vincula o candidato, tempo de atuagdo em meses na fungao,
data, nome e assinatura do coordenador(a) da COREME ou COREMU, conforme modelo no Anexo 2 deste edital.
Na eventualidade do exercicio, em uma das func¢Oes elencadas, em periodos anteriores ao atual o candidato
podera anexar até duas declaragdes;

(iv) Termo de Compromisso preenchido e assinado pelo candidato conforme modelo no Anexo 3 deste Edital.

7.2 Nao haverd cobranca de taxa de inscricdo.
7.3 Nao serd aceita solicitacdo de inscricdo efetuada em desacordo com o estabelecido neste Edital.

7.4 Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelas informacGes apresentadas, bem como pelo
preenchimento correto do formuldrio disponibilizado, reservando-se ao Hcor, o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que ndo preencher o formulario oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
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comprovadamente inveridicos, assim como submeter documentos incompletos, desatualizados, ilegiveis, arquivos
corrompidos ou diferentes dos solicitados.

7.5 O Hcor ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
equipamentos eletrénicos, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados durante o periodo de inscrigdo.

7.6 As inscricGes serdo avaliadas quanto ao seu indeferimento e o resultado publicado no site do Hcor conforme
cronograma do processo seletivo. Uma inscricdo serd considerada indeferida se um ou mais documentos
solicitados no item 7.1.1, alineas (i) a (iv), ndo forem entregues dentro do prazo ou se ndo conter as informagoes
solicitadas.

7.7 Para fins de validagdo da inscrigdo, o Hcor podera solicitar eventuais esclarecimentos aos candidatos com o
objetivo de contribuir no processo de andlise dos documentos.

7.8 O cronograma do presente processo seletivo e respectivas Etapas estd apresentado no Anexo 4.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSFICACAO

8.1 O numero total de vagas sera distribuido entre as cinco RegiGes Geograficas do Pais, obedecendo a seguinte
ordem de prioridade:

12) Regido Norte;

22) Regido Nordeste;

32) Regido Centro Oeste;
42) Regido Sul; e

52) Regido Sudeste.

8.2 O critério de selegdao por regido geografica objetiva incentivar a qualificagdo do preceptor ou tutor ou
supervisor ou docente que atua ou pretende atuar como orientador de Trabalhos de Conclusdo da Residéncia (TCR)
e residentes de programas de residéncia em salde que atuam nas regiGes com maior escassez de especialistas e
maior dificuldade de alocacdo e fixacdao, observando o preconizado no Plano Nacional de Fortalecimento das
Residéncias em Saude (Portaria n2 1.598/GM/MS, de 15 de julho de 2021).

8.3 Respeitada a prioridade estabelecida no item 8.1, os candidatos serao classificados conforme o porte do
municipio onde o candidato estd vinculado, de menor populagdo para a maior, no ambito de cada regido geografica.

8.4 Respeitada a prioridade estabelecida apds aplicacdo do critério descrito no item 8.3 sera observada a ordem
de prioridades do publico alvo, abaixo relacionadas, e considerando o maior tempo de atuacdo dos candidatos
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habilitados, sendo que no caso do residente serd considerado a prioridade para o R1 (residente do 12 ano do
programa ao qual se vincula):

(i) preceptor

(i) tutor/ supervisor

(iii) docente do programa

(iv) residentes

8.4.1 Para o publico-alvo dos itens (i) a (iv), serd considerada as informagdes do Anexo 2.

8.5 Caso o numero de candidatos classificados neste Edital supere o quantitativo de vagas previstas no item 3,
apos aplicacdo dos critérios 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4, serdo considerados os seguintes critérios de desempate:

(i) Maior tempo de atuacdo em meses conforme Anexo 2; (ii) Candidato que possuir maior idade, considerando o
dia, més e ano de nascimento.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 O indeferimento das inscricdes sera divulgado no site do Hcor https://www.hcor.com.br/instituto-de-

ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/ , conforme cronograma do processo seletivo (Anexo 4).

9.2 O resultado do processo seletivo serd divulgado no site do Hcor, https://www.hcor.com.br/instituto-de-

ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/ por meio de publicacdo da relagdo nominal dos

candidatos selecionados, conforme os critérios de classificacdo e desempate e cronograma do processo seletivo
(Anexo 4).

9.2.1 Havendo alteragdao de indeferimento da inscri¢ao e resultado publicado, apdés a analise de eventuais
recursos, sera divulgado o Resultado Final.

9.3 Sera divulgado no site do Hcor https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-

humanos-proadi-sus/ por meio de publicacdo a relagdo nominal, por ordem de classificacdo, dos candidatos do

cadastro reserva, conforme critérios de selegcdo e classificagdo descritos no item 8.

10. DO RECURSO

10.1 Serdo admitidos recursos, devidamente fundamentados, com clareza, concisdo e objetividade, quanto ao
indeferimento da inscrigdo e ao resultado, informando as razdes pelas quais discorda do resultado, com indicativo
dos itens do Edital ou da legislagdao que entenda que nao tenham sido observados.

10.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, contados da publica¢do das
inscricGes indeferidas e do resultado de que trata o item 9 deste Edital, considerando-se termo inicial o dia util

seguinte ao da referida publicacao.
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10.3 Os recursos devem ser dirigidos ao Hcor e interpostos exclusivamente por meio de endereco eletronico para:
processosformativos@hcor.com.br, indicando como "Assunto": RECURSO — Edital Selecao de Alunos —2023 para
o Curso de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Producao Cientifica, anexando o modelo de formulario

para interposicao de recurso devidamente preenchido em formato PDF.

10.3.1 O modelo de formuldrio para a interposicao de recurso encontra-se no Anexo 5 deste Edital.

10.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta ou incompleta, em branco, sem fundamentacdo ou sem
indicacdo do item editalicio no questionamento nao sera submetido a avaliacdo do Hcor.

10.4 O Hcor divulgard o resultado final do processo seletivo, apds a analise dos recursos interpostos, no site
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/ conforme

cronograma do processo seletivo (Anexo 4).
10.4.1 Os candidatos receberdo por e-mail o resultado da andlise do recurso interposto.

10.5 O Hcor ndo se responsabiliza por recursos ndo transmitidos ou ndo recebidos por motivos de ordem técnica
dos equipamentos eletronicos, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo e de
transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impecam a

transferéncia de dados.

10.6 N3o cabem recursos quanto ao resultado final do processo seletivo.

11. DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

11.1 Ao Hcor cabem as seguintes responsabilidades:

11.1.1 Fornecer orientagBes pertinentes aos candidatos, relativas ao presente Edital.

11.1.2 Viabilizar a oferta educacional.

11.1.3 Fazer uso das informacdes dos alunos ou fornecé-las a terceiros de forma que seja garantida a ética e o
sigilo aos dados pessoais.

11.2 Aos candidatos selecionados cabem as seguintes responsabilidades:

11.2.1 Participar integralmente das atividades educacionais previstas no curso.
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11.2.2 Cumprir frequéncia minima de 75% no desenvolvimento das atividades educacionais tedricas assincronas e
sincronas disponibilizadas ao longo do curso.

11.2.3 Acessar o Ambiente Virtual Aprendizagem — AVA regularmente, procurando estabelecer uma rotina de
estudo e interagdo com o Tutor e sua comunidade de aprendizagem.

11.2.4 Realizar as entregas dos produtos previstos em cada Mddulo do curso, observando os pressupostos
metodolégicos indicados, a programacao e cronograma.

11.2.5 Realizar a Avaliacdo Diagndstica, a Autoavaliagdo e a Avaliacdo de Reacdo, observando as datas indicadas
em cronograma e conforme orientacao da coordenacgdo do curso.

11.2.6 Manter contato permanente com o seu Tutor e, sempre que demandado, com a coordenagdo do curso.

11.2.7 Fornecer a qualquer momento, dados e informacdes solicitadas pelo Hcor para fins de monitoramento do
cumprimento das atividades educacionais do curso, bem como para possiveis publicacGes de pesquisas de cunho
cientifico.

12. DA MATRICULA

12.1 A matricula no Curso de Curso de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Producdo Cientifica sera
concretizada diante da confirmag¢do do candidato selecionado, apds a publicagdo do resultado final, conforme
cronograma do processo seletivo.

12.1.1 A confirma¢do da matricula pelo candidato selecionado sera realizada através do preenchimento do
formulario de matricula. O link do formuldrio de matricula sera enviado aos candidatos selecionados por meio de
correio eletronico para o e-mail indicado no ato da inscrigao.

12.2 Se o candidato selecionado ndo efetuar a matricula dentro do prazo estabelecido em cronograma, sera
convocado candidato incluido no cadastro reserva, de acordo com os critérios de sele¢do e classificagdo (item 8)
deste edital.

12.3 Apods a realizagdo da matricula, na eventualidade do aluno solicitar cancelamento da mesma ou diante do ndo
acesso a plataforma de ensino e participa¢do nas atividades do Curso no periodo de 30 dias, a partir do inicio do
Curso de Aperfeicoamento, sua vaga sera disponibilizada ao candidato selecionado conforme ordem de
classificacdo do cadastro reserva.

12.4 O Hcor, como controlador dos dados, processard seus dados pessoais apenas para os fins descritos neste
Edital. Seus dados pessoais serdo processados de acordo com as leis de protecdo de dados aplicaveis e mantidos
até a conclusdo de sua finalidade ou por periodos suportados em lei. Para saber mais, acesse o Portal de
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Privacidade do Hcor: https://www.hcor.com.br/politica-de-privacidade/. Contato do Encarregado de Protecdo de

Dados do Hcor: dpo@hcor.com.br

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo tacita das condicdes da selecdo, tais como
se acham estabelecidas no presente Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

13.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificados posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto de Ensino do Hcor de acordo com as normas institucionais.

13.4 O Hcor se reserva no direito de corrigir eventuais erros materiais neste documento.

Sao Paulo, 30 de janeiro de 2023.

Alexandre Biasi

Superintendente de Ensino e Pesquisa
Associacdo Beneficente Siria- Hcor
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ANEXO 1

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE APERFEICOAMENTO EM METODOLOGIA DE PESQUISA E

PRODUGAO CIENTIFICA

Modulo I: Metodologia da Pesquisa e Produgdo Cientifica

Unidade Educacional 1: Métodos de Pesquisa

CH (hs)

Introducdo a Epidemiologia e Saude Baseada em Evidéncias
Delineamentos de Pesquisa Quantitativa

Introducdo a Pesquisa Qualitativa

Estratégias de Busca da Literatura

Conceitos Basicos de Bioestatistica

Avaliagdo Critica da Evidéncia Cientifica

Webconferéncia: Pesquisa e Politicas de Saude e Educagdo

44

Unidade Educacional 2: Estruturagao de Projetos de Pesquisa

CH (hs)

A Estruturagdo de uma Pergunta de Pesquisa

Estruturacdo de um Projeto de Pesquisa

Boas Praticas em Pesquisa Clinica

O Sistema CEP/CONEP (Sistema Comité de Etica em Pesquisa/Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa)

Webconferéncia: Etica em Pesquisa

52

Entrega: Projeto de Pesquisa

10

Carga Horaria Total do Médulo

106

Moaddulo 2: Promocgdo e Uso de Evidéncias em Saude

Unidade Educacional 1: Evidéncias cientificas e a tomada de decisdo em saude

CH (hs)

Conceito e histérico do uso de evidéncias cientificas em saude

Traducgdo do conhecimento: Uso de evidéncias cientificas na pratica clinica, na gestdo e na
formulagdo de politicas

Ecossistema de evidéncias

Barreiras e facilitadores no uso de evidéncias cientificas para a tomada de decisdo
Evidéncias: Equidade e participagao social

Webconferéncia: Tradugdo do conhecimento: uso de evidéncias nos processos de trabalho
e na vida das pessoas

32

Unidade Educacional 2: Uso de Evidéncias para Respostas Rapidas

CH (hs)

Resposta rapida: conceito e finalidade

Tipos de respostas rapidas

Passos para a elaborac¢do de uma resposta rapida

Redes colaborativas e Plataformas de Tradugdo do conhecimento

Webconferéncia: Respostas rdpidas: Experiéncias com a producdo e utilizacdo de
evidéncias cientificas em saude

32

Entrega: Construgdo de um plano de agdo para o uso de evidéncias em saude (clinica,
gestdo ou politicas publicas)

10

Carga Horaria Total do Médulo

74

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

180 Horas
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ANEXO 2

DECLARACAO DO (A) COORDENADOR (A) DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA — COREME OU
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE — COREMU

Eu [Nome Completo do Coordenador(a)], CPF [NUmero], Coordenador(a) da Comissdo de Residéncia
Médica— COREME ou Comissao de Residéncia Multiprofissional - COREMU da [Instituicdo que oferece
o programa de residéncia], declaro que o profissional [Nome Completo do candidato(a)] atua ha
[____meses] como [preceptor(a), tutor(a), supervisor(a) docente(a) ou residente)] no [Nome do
Programa de Residéncia] para fins do processo seletivo de alunos Hcor — 2023 para o Curso de
Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Producdo Cientifica. O referido programa de
residéncia é desenvolvido no municipio [nome do municipio], no estado [nome do estado do pais].

Por ser a expressao da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des acima sob as
penas da lei, firmo a presente declaragdo para que produza seus efeitos legais.

, de de 2023.

(local e data)

Nome e Assinatura do Coordenador(a) da COREME ou COREMU
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ANEXO 3

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DO (A) CANDIDATO(A)

Eu, [nome do candidato (a)] )

DECLARO ter disponibilidade para me dedicar as atividades relativas ao Curso, ofertado pelo Hcor em
parceria com o MS por meio do PROADI-SUS.

DECLARO, ainda, serem verdadeiras as informacg&es prestadas e contidas na documentacdo enviada
e comprometo-me a observar os regulamentos e normas do curso além de atender com assiduidade
e diligéncia aos prazos e as solicitacdes do referido Curso.

Assim, FORMALIZO o meu pedido de inscricdo no processo de selecdo do referido curso de
Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Producdo Cientifica, ciente e de acordo com o teor
do Edital e assumindo total responsabilidade quanto a auséncia de documentos, informacGes ndao
prestadas ou ndo cumprimento do indicado no mesmo.

Caso seja aprovado(a) no processo de selecdo, ME COMPROMETO, desde j3, a: (i) entregar toda a
documentagdo para efetivar a matricula no Curso de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa
e Producdo Cientifica que tem duracgdo prevista de 5 (cinco) meses; (ii) participar das atividades e
encontros virtuais propostos na matriz curricular do Curso; e (iii) realizar a entrega de um trabalho ao
final de cada médulo.

, de de 2023.

(local e data)

Assinatura do(a) Candidato(a)

Pagina 11 de 13



MINISTERIO DA
SAUDE

ANEXO 4

GOVERNO FEDERAL

ai il

UNIAO E RECONSTRUGAO

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SEGUNDO ETAPAS

Etapas Descricao Periodo
12kt Preenchimento do formulério de Inscrigdo; 30/01/2023 até as 18h do dia
2 Etapa
P Envio dos documentos conforme item 7.1.1 deste edital. 17/02/2023
Publicagdo das Inscri¢gdes indeferidas em:
22 Etapa https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em- 21/02/2023
recursos-humanos-proadi-sus/
32 Etapa Interposicdo de Recursos quanto ao indeferimento das inscrigdes 22 e23/02/2023
42 Etapa Andlise documental para selegdo e classificagdo dos candidatos 24/02/2023 a 01/03/2023
Divulgacdo do resultado do processo seletivo no site do Hcor
52 bt https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em- 02/03/2023
2 Etapa
P recursos-humanos-proadi-sus/ e divulgagdo por ordem de
classificagdo dos candidatos do cadastro reserva
62 Etapa Interposicao de Recursos quanto ao Resultado do Processo seletivo 03 e 06/03/2023
Divulgacdo do resultado do processo seletivo apds andlise de
eventuais recursos interpostos no site do Hcor
72 Etapa o . . 07/03/2023
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-
recursos-humanos-proadi-sus/
82 Et Matricula (preenchimento de formulario eletrénico a ser enviado 07 a 10/03/2023
2 Etapa

conforme previsto em item 12 deste edital).

Importante: havendo alteracdes deste cronograma pelo Hcor, a Instituicdo se compromete em comunicar

os candidatos em tempo oportuno.
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ANEXO 5

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE APERFEICOAMENTO EM METODOLOGIA DE PESQUISA E
PRODUGAO CIENTIFICA

2023

RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DA INSCRICAO OU DO RESULTADO RELATIVO ao Edital Selecdo de Alunos —
2023 para o Curso de Aperfeicoamento em Metodologia de Pesquisa e Producdo Cientifica, realizado pela Equipe
de Projeto do Instituto de Ensino - Hcor.

L T , portador do documento de identidade
N2..oceeinneenn, , apresento recurso contra o indeferimento da minha inscricdao ou do resultado referente ao Edital de
Selecdo de Alunos — 2023.

O(s) objeto(s) (Itens editalicio) de CONTESTACAD €.......ccccviiieieciiiee ettt et e e e et e e e e e eate e e e e e et raeeesanraeaeeeans

Apresentac¢ao dos argumentos da contestagao:

Assinatura do(a) candidato(a)
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